AREA BERICA – NOVENTA E LONIGO

	Titolo del progetto
	SAPER SCEGLIERE, SAPER CAMBIARE – Anno nono

	DGR o DDR di approvazione
	DGR n.  3211/2009 e  DDR n. 6009 /2009

	Nome del capofila
	Istituto d’ Istruzione Superiore “L. da Vinci” di Noventa Vicentina

	Area geografica di riferimento
	Area Berica - Circoscrizione di riferimento: Centro per l’impiego di Lonigo



	Obiettivi dell’intervento
	Il progetto si propone di collegare in una rete territoriale, in forma stabile e consolidata, gli Istituti d’Istruzione  secondaria di primo e secondo grado, i Centri di Formazione Professionale e gli Enti associati per strutturare degli standard di orientamento efficaci, con metodologie innovative, al fine di: 

· informare gli alunni della scuola secondaria di primo grado e i loro genitori sulle offerte della nuova scuola secondaria con gli indirizzi liceali, tecnici e professionali e sulla formazione professionale;

· informare sulle risorse del territorio in modo ampio e completo, correlando l’offerta alle richieste del mondo del lavoro;

· aiutare gli studenti nel processo di auto-valutazione per una scelta il più possibile motivata e consapevole;

· creare standard di orientamento per gli alunni in condizione di svantaggio (handicap e stranieri ) con nuove o rinnovate metodologie di intervento.

Il progetto ha lo scopo di prevenire la dispersione e l’insuccesso scolastico, rispondendo con questo ad una esigenza sentita da parte delle Scuole, tenute a perseguire l’inserimento ottimale di tutti gli allievi nella società adulta e nel mondo del lavoro.

Ogni attività progettata si prefigge di:

· integrare i servizi e le azioni di orientamento erogate da più soggetti, promovendo  iniziative che, pur valorizzando le diversità di ciascun istituto/ente, favoriscano le intese nel territorio;

· costituire un tavolo di lavoro cui partecipano insegnanti referenti, dirigenti scolastici, rappresentanti delle associazioni di categoria e degli EE.LL., per confrontare e condividere le esperienze, unire le forze e razionalizzare le risorse;

· creare un collegamento efficace tra il mondo della scuola/della formazione e il mondo del lavoro;

· dare risposte coerenti alle aspettative dell’utenza in età di diritto-dovere all’istruzione e alla formazione,  rispettando i diversi bisogni sociali e culturali;

· avviare nuove pratiche dell’orientamento che si colleghino ai curricula formativi di ciascun istituto, valorizzando l’aspetto orientativo delle discipline.

Le  azioni realizzate mirano a:

· offrire un servizio di orientamento e ri-orientamento integrato, che considera al centro del proprio operare lo studente giunto ad una fase di passaggio, per aiutarlo a distinguere tra le diverse opportunità di formazione;

· perseguire un servizio di orientamento non solo diagnostico e informativo, ma di “formazione orientativa”, il più possibile personalizzata, nella prospettiva dell’educazione permanente, con la finalità di mettere i destinatari in grado di scegliere e selezionare la carriera scolastica e professionale in base ai propri interessi/attitudini;

· integrare l’azione dei docenti con consulenze  specialistiche e con stage orientativi scolastici e/o aziendali;

· attivare iniziative specifiche per i  quindicenni incerti nella scelta e a rischio di dispersione;

· elaborare strumenti che favoriscano l’acquisizione di conoscenze e di capacità per l’auto –orientamento, attraverso il consolidamento di competenze di base trasversali (metodo di studio e bilancio delle competenze);

· coinvolgere e sensibilizzare le famiglie, affinché il loro intervento nel processo di scelta dei figli sia di reale aiuto alla maturazione dell’autonomia personale.



	Soggetti partner 
	Partner

I.I.S. Masotto di Noventa Vic.;

I.I.S. Sartori- Rosselli di Lonigo;

I.T.A.S. Trentin di Lonigo; 

I.C.Fogazzaro di Noventa;

I.C.Ridolfi di Lonigo;

I.C. Val Liona di Grancona;

I.C. Muttoni di Meledo-Sarego,

I.C. Piovene di Orgiano;

I.C. Palladio di Poiana M.; 

I.C.di Sossano; 

I.C. Fabbiani di Barbarano Vic.; 

Scuola paritaria Melotto di Lonigo; 

Liceo  Ginnasio Pavoni di Lonigo;

CFP Dieffe Ristorazione di Lonigo; 



	Altri soggetti partner
	Associati 

Comune di Noventa Vicentina e i Comuni del Patto territoriale dell’ Area Berica

Informagiovani Area Berica

Centro per l’impiego di Lonigo

Confindustria- Mandamento Area Berica

A.P.I.

Associazione. Artigiani

Azienda USLL

Scuola professionale edile A. Palladio- Vicenza 

CFP Scuola D’Arte e Mestieri di Vicenza;

 Fondazione Rumor- Centro Produttività Veneto di Vicenza.



	Recapiti
	Nome referente
	Responsabile del progetto: Carlo Alberto Formaggio

Referente per il coordinamento provinciale: Valentina Danese

	
	Telefono 
	0444 787057

	
	E-mail 
	ldvnov@ipsianoventa.it 

	
	Indirizzo web
	www.davincinoventa.it

	Periodo di attività della rete
	1 Settembre 2010 - 31 luglio 2011


